
COOP 5 POUR 100

Une SCIC : Société Coopérative 
d’Intérêt Collectif

Un fonctionnement humain
• Pas de hiérarchie figée
• Salariés, bénévoles, adhérents : chacun 

peut prendre des initiatives
• À condition d’être en phase avec le projet 

commun

→ C’est le projet qui fait autorité, pas    
une personne

Une approche globale de l’alimentation
• Une épicerie
• Une cantine
• Des actions de sensibilisation
• Des liens directs avec les producteurs

Exemple : une huile d’olive venue de Crète.
Circuit court = 1 seul intermédiaire
Le producteur fixe le prix, on échange directement 
avec lui.

Et les comportements changent ?
Oui !
→ On coopère
→ On comprend mieux la chaîne de valeur
→ On redonne du sens à ce qu’on mange
→ On agit localement pour un impact global


